Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi
KRIISIREGULEERIMISE OSAKONNA
NOUNIKU (VARUDE VALDKOND)

1 ULDOSA
Struktuuriiiksus:
Ametikoht:
Alluvus:
Asendaja:
Asendab:

Alluvad:

Kvalifikatsioon:
Haridus:

Tookogemus:

Keeleoskus:

Arvuti kasutamise oskus:

Teadmised ja oskused:

AMETIJUHEND

Kriisireguleerimise osakond
NOUNIK

kriisireguleerimise osakonna juhataja
osakonnajuhataja

osakonnajuhataja

Korgharidus

valdkondlik t66kogemus védhemalt kolm
aastat

eesti keele oskus korgtasemel, inglise keele
oskus B2 tasemel

MS Windows tookeskkonna ja teiste tooks
vajalike arvutiprogrammide ning
andmebaaside kasutamise oskus

Kriisireguleerimise, sh elutihtsate teenuste
korraldamise ja riigikaitse digusaktide ning
asutuste rollide ja vastutuse, riigi pohikorra
(pohiseadus ja pohiseaduslikud seadused),
kodanike Oiguste ja vabaduste, avaliku
halduse organisatsiooni ja avalikku teenistust
reguleerivate oigusaktide tundmine;
Majandus- ja
Kommunikatsiooniministeeriumi

tegevusvaldkonna ja seotud Oigusaktide
tundmine; {ildised teadmised Euroopa Liidu
ja NATO  (Pdhja-Atlandi  Lepingu
Organisatsioon) institutsioonidest,
organisatsiooni struktuurist ning
Oigussiisteemist ja selle rakendamisest,



Euroopa Liidu ja NATO otsustusprotsessi
tundmine; olulise eristamise ning
analiitisioskus

Isiksuseomadused: tasakaalukus ja usaldusvéirsus kohuse- ja
vastutustunne lojaalsus, riigi huvidest ldhtuv
orienteeritus iseseisvus ja probleemide
lahendamise oskus tdpsus, korrektsus ja
pingetaluvus sihikindlus ja jarjepidevus

II AMETIKOHA EESMARK
Riigi tegevusvarude ja varustuskindluse poliitika kujundamine, arutelude eestvedamine,
digusaktide ning arengukavade koostamine ja kooskdlastamine.

III TOOULESANDED

3.1 koordineerida riigi tegevusvarude ja varustuskindluse strateegilist planeerimist ning
arengukavade ja kriisiplaanide (tegevusvarude kasutusele votmine, varustuskindluse
tagamine) viljatootamist, kaasates asutusesiseseid ja asutuseviliseid, sealhulgas
rahvusvahelisi partnereid;

3.2 valmistada ette Vabariigi Valitsuse ja Vabariigi Valitsuse julgeolekukomisjoni
alakomisjoni ning ndukogude materjalid ja tagada kooskdlastamine asjassepuutuvate
ministeeriumidega varude ja varustuskindluse teemadel;

3.3 osaleda riskianaliiiiside ning hddaolukorra lahendamise plaanide ja kaitsetegevuse kavade
koostamisel varude ja varustuskindluse teemadel;

3.4 osaleda Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi esindajana AS Eesti Varude Keskus
valdkondlikes toorithmades sisukiisimuste arutelude juures;

3.5 tootada vilja ettepanekuid valdkonna poliitika kujundamiseks ning aidata kaasa poliitika
elluviimisele vdimalike strateegiliste suundade ja poliitika analiiiisi kaudu;

3.6 valmistada ette valdkonnaga seotud projekte ja viia neid ellu;

3.7 osaleda valdkonnaga seotud andmebaaside, registrite vdi infosiisteemide arendamises;

3.8 osaleda teiste valitsusasutuste juurde moodustatud valdkondlike t66organite to0s;

3.9 viia lébi koolitusi valdkonnaga seotud teemadel;

3.10 osaleda valdkondlike siseriiklike ja rahvusvaheliste Oppuste ettevalmistamisel ja
labiviimisel,

3.11 osaleda Euroopa Komisjoni ja NATO ning muude rahvusvaheliste valdkondlike
todorganite t00s;

3.12  koostada valdkondlike digusaktide eelndusid ning kontrollida nende kooskdla kehtivate
digusnormidega;

3.13 analiitisida valdkondlike digusakte, sealhulgas rahvusvahelise diguse kiisimustes;

3.14 valmistada ette vOi koordineerida protseduurikirjelduste ja juhenddokumentide
koostamist valdkonda reguleerivatest digusaktidest tulenevate iilesannete tditmiseks;

3.15 teavitada avalikkust valdkonnaga seotud teemadel;

3.16 ndustada oma ja teiste ministeeriumide valitsemisala juhte ja spetsialiste ning juriidilisi
ja fiitisilisi isikuid valdkonna kiisimustes;

3.17 olla valmis osalema MKM vastutusvaldkonda jddvate hddaolukordade ja muude
kriisiolukordade (nt oht riigi julgeolekule) lahendamise juhtimisstruktuuride kdivitamises
ning nende jatkusuutliku t66 tagamises;

3.18 kantsleri v3i osakonnajuhataja antud ithekordsete korralduste tditmine, mille tditmine ei
tulene ametijuhendist.



Muud ametikohustused miiratakse Kkindlaks kiskkirjadega, pohimiirusega,
ministeeriumis kehtivate juhendmaterjalidega ja juhtide poolt nende padevuse piires
antud korraldustega.

IV KOHUSTUSED

4.1 kdesoleva ametijuhendiga pandud todiilesannete diskreetne, korrektne ja operatiivne
tditmine;

4.2 ministeeriumi sisekorraeeskirja ja muude normdokumentide tditmine;

4.3 todandjaga kokkulepitud todalastel koolitustel osalemine.

V OIGUSED

5.1 saada tooiilesannete tditmiseks vajalikku informatsiooni, dokumente ja muid vajalikke
materjale teistelt struktuuritiksustelt;

5.2 teha osakonna juhatajale ettepanekuid tédkorralduslike ja muude normdokumentide
viljatootamiseks voi nende muudatuste algatamiseks;

5.3 saada vastavalt vajadusele ja voimalustele tdiendkoolitust;

5.4 olla kindlustatud normidele vastava tookoha ja to6tingimustega;

5.5 kasutada tooiilesannete tditmiseks vajalikke todvahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat
andmesidet ning tehnilist abi nende kasutamisel;

5.6 saada todtilesannete tditmiseks andmeid ministeeriumi peetavatest andmekogudest.

VI VASTUTUS

6.1 vastutab iilesannete tdpse, digeaegse ja diguspérase tditmise eest;

6.2 vastutab t60d puudutavate oOigusaktide, ministeeriumi normdokumentide ja muude
korralduste jargimise eest, sh isikuandmete kaitse seadusest ja avaliku teabe seadusest
tulenevate nGuete tditmise eest;

6.3 vastutab tema kisutusse antud vara sdilimise ja otstarbekohase kasutamise eest;

6.4 vastutab t00 tottu teatavaks saanud riigi- ja drisaladuse, isikuandmete ning iiksnes
asutusesiseseks kasutamiseks méaédratud informatsiooni hoidmise eest.

VII AMETIJUHENDI MUUTMINE

7.1 ametijuhend vaadatakse 14bi vastavalt vajadusele;

7.2 ametijuhendit muudetakse, kui muutuvad vastavad Oigusaktid voOi ilmneb vajadus
tookorralduse muutmiseks ja/vai tdpsustamiseks.

Kiesolevaga kinnitan, et olen tutvunud néuniku ametijuhendiga ning kohustun jargima

sellega etteniihtud tingimusi ja noudeid.

nimi perekonnanimi
(allkirjastatud digitaalselt)



