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Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi
DIGIRIIGI ARENGU OSAKOND

ANDMETE TAASKASUTUSE PROGRAMMIJUHT

1 ULDOSA
Struktuuriiiksus:
Ametikoht:
Alluvus:

Asendaja:
Asendab:
Alluvad:

Kvalifikatsioon:
Haridus:
Tookogemus:
Keeleoskus:

Arvuti kasutamise oskus:

Teadmised ja oskused.:

Isiksuseomadused:

AMETIJUHEND

digiriigi arengu osakond

ANDMETE TAASKASUTUSE PROGRAMMIJUHT

digiriigi arengu osakonna juhatajale, igapédevaseid tooiilesandeid annab
andmete valdkonna juht

osakonnajuhataja méératud teenistuja

ndunikku v&i osakonnajuhataja méératud teenistujat

kdrgharidus diguse erialal

eelnev tookogemus ametikoha tegevusvaldkonnas vihemalt kolm aastat
eesti keele oskust korgtasemel (C1) ja hea inglise keele oskus (B2 tasemel)
MS Windows tookeskkonna ja teiste tooks vajalike arvutiprogrammide
ning andmebaaside kasutamise oskus

Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi (edaspidi ministeerium)
tegevusvaldkonna ning ametikoha tilesannetega seotud digusaktide
tundmine;

viga head teadmised diguse ja andmete valdkonna alal;

riigi pohikorra (pohiseadus ja pohiseaduslikud seadused), kodanike
oiguste ja vabaduste, avaliku halduse organisatsiooni ja avalikku
teenistust reguleerivate digusaktide tundmine;

tildised teadmised Euroopa Liidu institutsioonidest, organisatsiooni
struktuurist ning digussiisteemist;

asjaajamise ja dokumendihalduse iildpohimdtete tundmine;

olulise eristamise ning analiiiisivOime;

ajaplaneerimise oskus;

meeskonnatodoskus;

tildisi teadmisi ja oskusi hangete 14dbiviimisel;

vaga hea suuline ja kirjalik eneseviljendusoskus (sh suhtlemis-, esinemis
,argumenteerimis- ja/voi labirddkimisoskus);

enesekehtestamisoskus;

eestvedamise oskus;

toorihmades tootamise oskus;

véga hea projektijuhtimise oskus;

andmete valdkonna tulevikusuundumuste tundmist;

tasakaalukus ja usaldusvédrsus;

kohuse- ja vastutustunne;

lojaalsus, riigi huvidest lahtuv orienteeritus;

iseseisvus ja probleemide lahendamise oskus;

tépsus, korrektsus ja pingetaluvus;

sihikindlus ja jérjepidevus;

ettevotlikkust ja algatusvdimet;

analiiiisi- ning argumenteerimisvoimet;



II AMETIKOHA EESMARK

Koostdos Eesti digiriigi andmete juhiga (Chief Data Officer) andmehalduse tegevuskava, avaandmete
tegevuskava, inimkeskse andmehalduse tegevuskava ja andmestrateegia elluviimine eesmirgiga hoida
Eesti e-riik maailma eesliinil ning juhtida vdi ndustada seotud arendusprojekte ja nende meeskondi.

III TEENISTUSULESANDED

3.1 juhib inimkeskse digiriigi andmete suunalisi tegevusi tagamaks lébipaistvus andmete tootlemisest ja
voimaldamaks laiemat andmete taaskasutust;

3.2 kaardistab inimkeskse digiriigi andmete suuna dri- ja arendusvajadusi, juurutamise ning
rakendamise voimalusi, lepib kokku prioriteedid, haldab projektide dokumentatsiooni;

3.3 valdkonnaga seotud analiiiisi- ja arendusprojektide koordineerimine ja tulemuslik juhtimine;

3.4 hangeteks vajaliku sisendi koondamine ja riigihangete 1ébiviimine;

3.5 edendada avalikus sektoris andmehalduse ja andmete taaskasutuse valdkonda;

3.6 juhtida andmete taaskasutust ja andmehaldust toetavaid initsiatiive, nditeks andmete paneeli,
andmekaitse ja tehisintellekti liivakasti ning privaatsust séilitavate tehnoloogiate rakendamist;

3.7 andmestrateegia ja seotud tegevuskavade ja taastekava programmi tulemuslik elluviimine;

3.8 panustada taastekava programmi elluviimisesse, sh. teekaardi ajakohasena hoidmine, riskide,
sOltuvuste ja takistuste kommunikeerimine ning vajamineva aruandlusega tegelemine;

3.9 andmete valdkonda panustavate osapoolte kokku toomine, toetamine ja nendevahelise koostoo
korraldamine/toetamine;

3.10 algatada ja ldbi viia tegevusvaldkonnaga seotud projekte koost0ods teiste riigiasutustega,
korraldada sellealast koost66d vélisriikide ja rahvusvaheliste organisatsioonide, Eesti ja vdlismaise
erasektori ja akadeemiliste ringkondadega;

3.11 dokumentide (sh maiéruste, eelndude jne) ettevalmistamine ja koostamine oma
tegevusvaldkonnas;

3.12  olla iiheks e-Eesti koneisikuks ning valdkonna esindajaks nii Eestis kui ka vilismaal;

3.13 toetada tegevusvaldkonnaga seonduvalt ministeeriumi teisi IT-poliitika alaseid tegevusi;

3.14  vajadusel ministeeriumi komisjonide vdi toorithmade t66s ning tooga haakuvates projektides
osalemine ning iirituste, koolituste, todtubade jms korraldamine;

3.15 digiriigi arengu osakonnajuhataja ja andmete juhi lihekordsete korralduste tditmine, mis ei tulene
ametijuhendist.

Muud ametikohustused méiratakse kindlaks kiskkirjadega, struktuuriiiksuse pohimiirusega,
ministeeriumis kehtivate juhendmaterjalidega ja juhtide poolt nende pidevuse piires antud
korraldustega.

IV KOHUSTUSED

4.1 oma teenistusiilesannete pithendunud, diskreetne ja tulemustele orienteeritud (korrektne ning
operatiivne) tiitmine;

4.2 ministeeriumi sisekorraeeskirja ja muude normdokumentide tditmine;

4.3 tooandjaga kokkulepitud tooalastel koolitustel osalemine;

4.4 oma teenistusiilesannete tditmisel olema erapooletu ja eelarvamustevaba ning véltima mistahes
huvide konflikti.

V OIGUSED

5.1 saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku informatsiooni, dokumente ja muid vajalikke
materjale teistelt struktuuritiksustelt;

5.2 teha  osakonnajuhatajale ettepanekuid tdodkorralduslike ja muude normdokumentide
viljatootamiseks voi nende muudatuste algatamiseks;

5.3 saada vastavalt vajadusele ja vdimalustele tdiendkoolitust;

5.4 olla kindlustatud normidele vastava todkoha ja tootingimustega;

5.5 kasutada tooiilesannete tditmiseks vajalikke toovahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat andmesidet
ning tehnilist abi nende kasutamisel,

5.6 saada todiilesannete tditmiseks andmeid ministeeriumi peetavatest andmekogudest.



VI VASTUTUS

6.1 vastutab iilesannete tdpse, digeaegse ja diguspérase tditmise eest;

6.2 vastutab t60d puudutavate Oigusaktide, ministeeriumi normdokumentide ja muude korralduste
jargimise eest, sh isikuandmete kaitse seadusest ja avaliku teabe seadusest tulenevate nduete tditmise
eest;

6.3 vastutab tema késutusse antud vara sdilimise ja otstarbekohase kasutamise eest;

6.4 vastutab t00 tottu teatavaks saanud riigi- ja drisaladuse, isikuandmete ning iiksnes asutusesiseseks
kasutamiseks miératud informatsiooni hoidmise eest.

VII AMETIJUHENDI MUUTMINE

7.1 ametijuhend vaadatakse 1dbi vastavalt vajadusele;

7.2 ametijuhendit muudetakse, kui muutuvad vastavad digusaktid voi ilmneb vajadus tookorralduse
muutmiseks ja/voi tdpsustamiseks.

Kiesolevaga Kkinnitan, et olen tutvunud digiriigi arengu osakonna andmete taaskasutuse
programmijuhi ametijuhendiga ning kohustun jirgima sellega ettenihtud tingimusi ja noudeid.

Teenistuja
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